
	  

	  

 
WRO 2015 

創意賽 
⽐比賽說明、規則、計分 

機械⼈人探險家 ROBOT EXPLORERS 
 

 



2 

www.SEMIA.com.hk/WRO	  
Version	  4	  Jun	  2015	  

⺫⽬目錄 

⽐比賽說明 .................................................................................................................................................................................. 3 
參賽資格及參賽隊伍的組成 ..................................................................................................................................................... 4 
材料 ......................................................................................................................................................................................... 4 
機械⼈人規格 .............................................................................................................................................................................. 5 
⽐比賽形式 .................................................................................................................................................................................. 5 
作品及相關資料 ....................................................................................................................................................................... 6 
創意賽評分項⺫⽬目 ....................................................................................................................................................................... 8 
 

  



3 

www.SEMIA.com.hk/WRO	  
Version	  4	  Jun	  2015	  

⽐比賽說明 
今年創意賽的挑戰主題是” 機械⼈人探險家 ROBOT EXPLORERS”，⿎鼓勵學⽣生搭建可以探究各種環境的機械⼈人。 

通常探險家要根據線索的引導去探索他們未知的領域。還有時候，探險家在試圖尋找事物時會四處徘徊。在探險過程中，探險家們也
必須⼗十分⼩小⼼心，因為環境存在真正的危險。 

創意賽的參賽者需要設計⼀一個作品，以展⽰示機械⼈人如何幫助⼈人類探索⼤大⾃自然中的資源潛並且克服危險的環境。 
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參賽資格及參賽隊伍的組成 
1. 參賽者年齡：請參照 B 章節-「參賽年齡」 

2. 香港區選拔賽將只有一個年齡組別，但同組隊員必須為同一年齡組別的學生。 

3. 參賽隊的組成-請參照 C 章節-「參賽隊伍要求」 

4. 參賽隊的教練-請參照 D 章節-「教練要求」 

5. 參加創意賽的參賽隊員不能參加其他類別的競賽。 

 

材料 
1. 大會將提供給每隊參賽隊伍的不大於２m2 展示區域，展示區域分有 1m2，1.5m2 及 ２m2 三種大小，高度則沒有限制(展示區域

的大小安排請參考 5.3)。隊伍需於自行準備展位的裝飾用品，如海報，易拉架等。 

2. 整個作品：包括機械人及場景(如有)不得少於 25cm3。 

3. 參賽隊的所有展示用物品必須放在指定的大小展位內。隊員在展示作品的時候可以站在展位外面。除非評審要求，否則機械人和

展示用的物品必須待在指定的展位內。 

4. 參賽隊可以選擇使用桌子。桌子的大小是 120cm×60cm（或者盡可能的接近這個尺寸）。所有參賽隊使用的桌子大小將是一致

的。每個參賽隊的展位中將有２張椅子，並放在各自大小的場地中。 
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機械⼈人規格 
對於樂高的元件和其他材料的使用比例沒有特殊的限制 
所有的機械人必須由 NXT／EV3 控制器以及其他任何軟體控制 
可以提前組裝機械人，也可以提前編寫程式 

⽐比賽形式 
創意賽的參賽隊必須經過以下流程： 

 
  

完成機械⼈人的	
組裝並測試	

展位的準備⼯工作	
例如海報的展	

提前檢查評估是否
遵守競賽規定	

向評審演⽰示並說明	
（包括回答評審提問）	

向觀眾進⾏行演⽰示和
說明
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作品及相關資料 
參賽隊需於比賽前兩星期提交作品報告及資料，及於比賽當日展示你的機械人作品 
1. 比賽前 

比賽日前 1 星期（2015 年 9 月 1 日前），提交以下資料並電郵至 wro.hk@semia.com： 
1.1 報告 

參賽隊必須提交電子報告，並於比賽當日提供列印版本，供評審參考。報告內容需要圖文並茂，概括列出機械人能做的事情、
機械人的獨特之處以及如何附合主題。報告中，必須包含視覺的描述，可以應用圖片、圖表或不同角度的照片以及一個程式的
範例。在評審當日，需要向評審提交一份紙質的報告。 
電子報告為 PDF 檔案格式(不大於 10Mb)，大小為 A4，標題格式為：WRO2015 HK-OC-“Your Team Name” 
例子：WRO2015 HK-OC-Super Robot Team.pdf 
列印版本需列印為 A4 大小並釘裝。 
 

1.2 作品照片 
參賽隊必須提交參賽作品(包括機械人及裝飾用品，如海報，易拉架等)不同角度(上，下，左，右及整體)的照片，並註明參賽
作品及演示區域所需的大小，大會將因應作品及隊伍要求安排展示區域的大小(1m2，1.5m2 及 ２m2)。 
相片每張不大於 1Mb，格式為.jpg， 

 
1.3 作品影片 

參賽隊伍必須提交一段不長於 2 分鐘的影片來演示他們的機械人，讓評審們提前熟悉你們的機械人和其功能，以便準備問題。
影片上傳至 www.youtube.com 
標題格式為：WRO2015 HK-OC-"Team Name" 
例子：WRO2015 HK-OC-Super Robot Team 

影片的「隱私權設定」需設定為「『非公開』擁有連結的使用者才能觀
看」 
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2. 比賽當日 
2.1 裝飾 

參賽隊必須用最少 1 張或者多張不小於 120 cm × 90 cm 海報來裝飾自己的展位。海報將向觀眾及評審介紹你的機械人項目。 
 

2.1 作品演示及匯報 
所有參賽隊伍的需於比賽當日上午到場準備作品及所需物資， 
作品演示一般於午飯時間後開始，並按大會分配好的時輪流向評審和觀眾做演示和報告， 
在競賽期間，參賽隊伍必須留在各自的展位上，以便隨時向評審和觀眾展示和介紹。如果參賽隊不能在評審開始前十分鐘之內
達展位，將被警告。 
每支參賽隊伍將有大約 10 分鐘的評審時間：5 分鐘介紹機械人並演示；2-5 分鐘回答評審提問。 
香港區選拔賽演示時使用的語言為廣東話或英語，而國際賽則為英語。 
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創意賽評分項⺫⽬目 
類別 評審標準 得分 

項目研究 

總分： 50 
1 創新及有效的解決方案 (25) 
2 研究及報告 (15) 
3 娛樂性 (10) 

程式設計 

總分： 45 
1 自動化程度 (15) 
2 邏輯思維能力 (15) 
3 複雜程度 (15) 

工程設計 

總分： 45 
1 技術理解力 (15) 
2 工程概念 (10) 
3 機械效率 (10) 
4 結構穩定性 (5) 
5 美觀程度 (5) 

展示 

總分： 40 
1 成功的示範 (15) 
2 溝通及推理能力 (10) 
3 敏捷的思維能力 (5) 
4 海報和裝飾 (5) 
5 視頻 (5) 

團隊合作 

總分： 20 
1 統一的學習成果 (10) 
2 包容性 (5) 
3 團隊精神 (5) 

  最高得分： 200 

 


